


I. Общие положения 

1.1.Настоящее Положение (далее – Положение) разработано в соответствии с Жилищным 

кодексом РФ, Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273 ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Уставом государственного образовательного учреждения среднего 

профессионального образования «Чернский профессионально-педагогический колледж» 

Тульской области (далее – Учреждение) с учетом Примерного положения о студенческом 

общежитии федерального государственного образовательного учреждения высшего и среднего 

профессионального образования РФ, утвержденного Министерством образования и науки РФ от 

10.07.2007 г., на основании Указа Губернатора Тульской области от 22.08.2023 № 66, вступившим 

в силу с 22.08.2023 «О предоставлении дополнительных мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан», по итогам рабочего совещания от 02.08.2023 по Единому стандарту 

социальных гарантий участникам специальной военной операции.  

1.2. Студенческое общежитие Учреждения (далее - студенческое общежитие) предназначено для 

временного проживания и размещения: 

1.2.1. На период обучения нуждающихся в общежитии обучающихся; 

1.2.2. На период обучения слушателей подготовительных отделений и других форм 

дополнительного образования; 

1.2.3. Абитуриентов на период прохождения вступительных испытаний. 

При условии полной обеспеченности местами в студенческом общежитии перечисленных выше 

категорий обучающихся, Учреждение вправе принять решение о размещении в студенческом 

общежитии: 

1.2.4. Преподавателей и сотрудников колледжа; 

2.1.5. Других категорий граждан. 

1.3. Решение о проживании и размещении обучающихся и других категорий граждан в 

студенческом общежитии вне образовательного процесса принимается администрацией 

Учреждения. 

1.4. Иностранные граждане, граждане стран Содружества Независимых Государств (СНГ) и 

Балтии, принятые на обучение в Колледж по договорам, размещаются в студенческом общежитии 

на общих основаниях с обучающимися из числа российских граждан. 

1.5. Общежитие находится в составе Учреждения в качестве структурного подразделения и 

содержится за счет средств областного бюджета, выделяемых Учреждению, платы за общежитие 

и других внебюджетных средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей 

доход деятельности Учреждения, добровольных пожертвований от студентов, родителей и других 

категорий граждан. 

1.6. В студенческом общежитии организуются комнаты для самостоятельных занятий, комнаты 

отдыха, помещения для санитарно-бытового обслуживания и общественного питания (буфет с 

подсобными помещениями, душевые, умывальные комнаты, прачечные, кухни и т.д.). 

1.7. Предоставление в аренду помещений студенческого общежития Учреждения для 

организации общественного питания, бытового и медицинского обслуживания, охраны в целях 

обслуживания проживающих, осуществляется на договорной основе; для негосударственных 

организаций эти нежилые помещения предоставляются в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. Решения о выделении помещений для данных целей принимаются 

администрацией Учреждения по согласованию со студенческим советом общежития 

Учреждения. Договоры аренды нежилых помещений согласовываются с учредителем и 

собственником имущества Учреждения. 

1.8. Общее руководство работой в студенческом общежитии Учреждения по укреплению и 

развитию материальной базы, созданию условий по безопасности проживающих, организации 

бытового обслуживания проживающих в общежитии возлагается на администрацию 

Учреждения. 

 

П. Права и обязанности проживающих в студенческом общежитии  

2.1.  Проживающие в студенческом общежитии /далее - наниматели/ имеют право: 

2.1.1.Проживать в закрепленном жилом помещении (комнате) весь срок обучения в Учреждении 

при условии соблюдения правил внутреннего распорядка; 



2.1.2. Пользоваться общим имуществом студенческого общежития; 

2.1.3.Вносить администрации Учреждения  предложения о внесении изменений в договор найма 

жилого помещения в студенческом общежитии (далее — договор найма жилого помещения); 

2.1.4.Переселяться с согласия администрации Учреждения в другое жилое помещение 

студенческого общежития; 

2.1.5. Избирать студенческий совет общежития и быть избранным в его состав; 

2.1.6. Участвовать через студенческий совет общежития в решении вопросов улучшения условий 

проживания обучающихся, организации внеучебной воспитательной работы и досуга, 

оборудования и оформления жилых помещений и комнат для самостоятельной работы, 

распределения средств, направляемых на улучшение социально-бытовых условий проживания; 

2.1.7. На расторжение в любое время договора найма жилого помещения; 

2.1.8. Пользоваться в жилых комнатах личными энергоемкими электропотребляющими 

приборами и аппаратурой с разрешения администрации Учреждения с внесением 

дополнительной оплаты за потребляемую электроэнергию.  

2.2. Наниматели обязаны: 

2.2.1. Заключать и выполнять договор найма жилого помещения;  

2.2.2. Использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным 

Кодексом РФ; 

2.2.3. Строго соблюдать правила проживания в студенческом общежитии, техники безопасности, 

пожарной и общественной безопасности; 

2.2.4. Обеспечивать сохранность жилого помещения имущества, экономно расходовать 

электроэнергию, газ и воду;  

2.2.5. Поддерживать надлежащее состояние жилого помещения, соблюдать чистоту в местах 

общего пользования, ежедневно производить уборку в своих жилых комнатах, кухнях; 

самовольное переустройство, перепланировка жилого помещения, оснащение общим 

имуществом жилых помещений не допускается; 

2.2.6. Своевременно, в установленном Учреждении порядке, вносить плату за проживание в 

общежитии, все виды потребляемых дополнительных услуг, предоставляемых по желанию 

проживающих; 

2.2.7. Допускать в жилое помещение в любое время представителя Учреждения по всем 

возникающим проблемам; 

2.2.8. При обнаружении неисправностей жилого помещения или общего имущества немедленно 

сообщать о них представителю Учреждения /вахтер, сторож, воспитатель/ устно и в письменной 

форме; 

2.2.9. Осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных 

интересов соседей; 

2.2.10. Возмещать причиненный материальный ущерб в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и заключенным договором найма жилого помещения; 

2.2.11. Сдавать жилое помещение воспитателям в момент отъезда на каникулы и при выселении 

из общежития. 

2.3. Наниматели на добровольной основе привлекаются студенческим советом общежития во 

внеучебное время к работам по самообслуживанию, благоустройству и озеленению территории 

общежития и другим видам работ с учетом заключенного договора найма жилого помещения с 

соблюдением правил охраны труда. 

2.4. За нарушение правил проживания в студенческом общежитии к нанимателям по 

представлению администрации, воспитателей студенческого общежития или решению 

Студенческого совета общежития могут быть применены меры общественного, 

административного воздействия, наложены дисциплинарные и иные виды взысканий. 

2.5. Категорически запрещается появление в студенческом общежитии в нетрезвом состоянии, 

курение, хранение и распитие спиртных напитков, а также хранение, употребление и продажа 

наркотических веществ, хранение взрывчатых, химически опасных веществ и огнестрельного 

оружия. 

 



III. Права и обязанности администрации Учреждения, заведующего и воспитателей 

студенческого общежития  

3.1. Непосредственное руководство деятельностью и эксплуатацией студенческого общежития 

осуществляется директором Учреждения. 

3.2. Руководителем студенческого общежития является заведующий, который назначается на 

должность и освобождается от нее директором Учреждения.  

3.3. Педагогическую деятельность осуществляют воспитатели, которые назначаются на 

должность и освобождаются от нее директором Учреждения. 

3.4. Администрация Учреждения, заведующий студенческим общежитием (далее – Наймодатель) 

имеет право 

3.4.1. Контролировать внесение платы за проживание в общежитии; 

3.4.2. Расторгать договор найма жилого помещения и выселять из студенческого общежития в 

случае нарушения Нанимателем жилищного законодательства, настоящего Положения, условий 

договора найма жилого помещения; 

3.4.3. Принимать добровольные пожертвования от студентов, родителей и других категорий 

граждан; 

3.4.5. Принимать меры к моральному поощрению членов студенческого совета общежития за 

успешную работу. 

3.5. Наймодатель обязан: 

3.5.1. Информировать Нанимателя о локальных нормативных правовых актах, регулирующих 

вопросы проживания в студенческом общежитии; 

3.5.2. Обеспечивать Нанимателя местом в студенческом общежитии в соответствии с 

установленным законодательством Российской Федерации, настоящим Положением; 

3.5.3. Передавать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое 

помещение в состоянии, отвечающим требованиям пожарной безопасности, санитарно-

гигиеническим, экологическим и иным требованиям; 

3.5.4. Укомплектовывать студенческое общежитие мебелью, оборудованием, постельными 

принадлежностями и другим инвентарем; 

3.5.5. Укомплектовывать штаты студенческого общежития в установленном порядке 

обслуживающим персоналом; 

3.5.6. Осуществлять мероприятия по улучшению жилищных и культурно-бытовых условий в 

студенческом общежитии, своевременно проводить капитальный и текущий ремонт 

студенческого общежития, инвентаря, оборудования, содержать в надлежащем порядке 

закрепленную территорию и зеленые насаждения; 

3.5.7. Обеспечивать предоставление Нанимателю необходимых коммунальных и иных услуг, 

помещений для самостоятельных занятий и проведения культурно-массовых и спортивных 

мероприятий; 

3.5.8. Обеспечивать необходимый тепловой режим и освещенность во всех помещениях 

студенческого общежития в соответствии с санитарными требованиями и правилами охраны 

труда; 

3.5.9. Обеспечивать Нанимателей необходимым оборудованием, инвентарем, инструментом и 

материалами при проведении работ по благоустройству, обслуживанию и уборке помещений 

студенческого общежития и закрепленной территории; 

3.5.10. Обеспечивать на территории студенческого общежития охрану и соблюдение 

установленного пропускного режима; 

3.5.11. Разрабатывать должностные инструкции для педагогического, обслуживающего 

персонала; 

3.5.12. Содействовать студенческому совету общежития в развитии студенческого 

самоуправления по вопросам самообслуживания, улучшения условий труда, быта и отдыха 

проживающих; 

3.5.13. Своевременно принимать меры по реализации предложений Нанимателей, 

информировать их о принятых решениях; 

3.5.14. Временно отселять в случае острого заболевания проживающих в студенческом 

общежитии в изоляторы на основании рекомендации врачей. 



3.6. Заведующий студенческим общежитием: 

3.6.1. Заключает с Нанимателем договор найма жилого помещения;  

3.6.2.  Организует и оформляет регистрационный учет проживающих; 

3.6.3. Вносит предложения директору Учреждения  по улучшению условий проживания в 

студенческом общежитии; 

3.6.4. Принимает решение совместно с воспитателями о переселении Нанимателей по их просьбе 

из одной комнаты в другую; 

3.6.5. Ведет учет замечаний по содержанию общежития и предложений Нанимателей по 

улучшению жилищно-бытовых условий; 

3.6.6. Ведет учет выполнения Нанимателями договора найма жилого помещения;  

3.6.7. Вносит предложения о поощрении и применении мер дисциплинарного воздействия к 

обслуживающему персоналу студенческого общежития; 

3.6.8. Контролирует соблюдение пропускной системы в общежитии. 

3.7. Воспитатели общежития: 

3.7.1. Вносят предложения заведующему студенческим общежитием по улучшению условий 

проживания в студенческом общежитии, информируют об этом директора Учреждения; 

3.7.2. Проводят воспитательную работу с проживающими студентами согласно программе по 

воспитательной работе в общежитии и планированию; 

3.7.3. Содействуют соблюдению пропускной системы в общежитии; 

3.7.4. Осуществляют контроль по соблюдению Нанимателями настоящего Положения; 

3.7.5. Оказывают помощь в организации самоуправления в общежитии, работе студенческого 

совета; 

3.7.6.  Воспитывают ответственность у Нанимателей за сохранность оборудования, мебели и 

инвентаря общежития; при обнаружении умышленной порчи оборудования, мебели и инвентаря 

общежития принимают меры к нарушителям по их ремонту и приведению в рабочее состояние;  

3.7.7. Совместно со студенческим советом общежития вносят на рассмотрение директора 

Учреждения предложения о поощрении и наложении взысканий на Нанимателей в студенческом 

общежитии; 

3.9. Заведующий студенческого общежития совместно с воспитателями, студенческим советом 

общежития рассматривает разногласия, возникающие между Нанимателями и обслуживающим 

персоналом студенческого общежития. 

 

IV. Порядок заселения и выселения из студенческого общежития 

4.1. Наниматели и заведующий студенческим общежитием заключают договор найма жилого 

помещения в студенческом общежитии /Приложение 1/, разработанный Учреждением на основе 

Типового договора найма жилого помещения в общежитии, утвержденного постановлением 

Правительства РФ от 26.01.2006 № 42 и доведенного до сведения подведомственных ОУ 

приказом Агентства от 24.10.2006 № 1189.   

4.2. Заселение Нанимателей осуществляется на основании договора найма жилого помещения в 

соответствии с приказом директора Учреждения.  

4.3. Жилая комната закрепляется за Нанимателем на весь период обучения в Учреждении. При 

невозможности проживания в закрепленной комнате по различным причинам переселение 

Нанимателя из одной комнаты в другую производится по решению заведующего студенческим 

общежитием, воспитателей и студенческого совета общежития. 

4.4. Порядок пользования студенческим общежитием Нанимателем, находящемся в 

академическом отпуске по медицинским основаниям и в других исключительных случаях, 

определяется Учреждением по согласованию со студенческим советом общежития. 

4.5. Регистрация Нанимателя в студенческом общежитии осуществляется в порядке, 

установленном органами внутренних дел в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. Содействие в организации и оформлении регистрационного учета Нанимателя 

осуществляет заведующий общежитием. 

4.6. Слушатели подготовительных отделений и других форм дополнительного образования на 

период обучения, абитуриенты на период прохождения вступительных испытаний размещаются 

в студенческом общежитии в соответствии с законодательством Российской Федерации, 



пунктами 1.2.2., 1.2.3. настоящего Положения. Слушатели подготовительных отделений и других 

форм дополнительного образования,  закончившие обучение, абитуриенты, получившие 

неудовлетворительную оценку на вступительных экзаменах, освобождают место в студенческом 

общежитии в течение трех дней со дня окончания обучения или объявления результата экзамена, 

а подавшие апелляцию - в трехдневный срок после подтверждения апелляционной комиссией 

правильности оценки; абитуриенты, не прошедшие по конкурсу в Учреждение, - в течение трех 

дней после издания приказа о зачислении. 

4.7. Заселение Нанимателей - семейных студентов, Нанимателей - студенческим семьям с детьми 

осуществляется на общих основаниях. Договор найма жилого помещения с ними заключается в 

отдельности. С целью создания условий компактного проживания семейных студентов места в 

студенческом общежитии определяются совместным решением администрации Учреждения и 

студенческим советом общежития, исходя из имеющегося жилого фонда и могут предоставляться 

в изолированных блоках. Заведующий общежитием совместно со Студенческим советом 

общежития при размещении семейных студентов с детьми определяет места хранения детских 

колясок, принимает меры по выделению помещений для игровых детских комнат, оказывает 

содействие в обеспечении детей обучающихся местами в дошкольных образовательных 

учреждениях. 

4.8. Наниматели - семейные студенты в студенческом общежитии руководствуются правилами 

проживания в студенческом общежитии. 

4.9. Выселение проживающих из общежития производится на основании приказа директора 

Учреждения в случаях: 

4.9.1. Окончания срока действия договора найма жилого помещения; 

4.9.2. Расторжения  договора найма жилого помещения по соглашению сторон;  

4.9.3. По личному заявлению проживающих. 

4.10. При выселении Наниматели освобождают студенческое общежитие в трехдневный срок в 

соответствии с заключенным договором найма жилого помещения. При выселении обучающихся 

из студенческого общежития администрация Колледжа обязана выдать им обходной лист, 

который обучающиеся должны сдать директору Учреждения с подписями соответствующих 

служб Учреждения.  

4.11. Договор найма жилого помещения может быть расторгнут в судебном порядке по 

требованию наймодателя при неисполнении нанимателем и проживающими совместно с ним 

членами его семьи обязательств по договору найма жилого помещения, а также иных 

предусмотренных статьей 83 Жилищного Кодекса РФ случаях: 

4.11.1.  Невнесения нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в 

течение более шести месяцев; 

4.11.2. Разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателями или другими 

гражданами, за действия которых он отвечает; 

4.11.3. Систематического нарушения прав и законных интересов соседей, которое делает 

невозможным совместное проживание в одном жилом помещении; 

4.11.4.   Использование жилого помещения не по назначению.  

4.12. Выселение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, без предоставления других благоустроенных 

жилых помещений не допускается. 

4.13. Гражданам, проходящим (проходившим) военную службу по контракту (в том числе 

военнослужащим, лицам, проходящим службу в войсках национальной гвардии Российской 

Федерации и имеющим специальное звание полиции) либо заключившим контракт о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 

Федерации, и принимающим (принимавшим) участие в специальной военной операции, 

проводимой с 24 февраля 2022 года, или призванным на военную службу по мобилизации, а также 

членам их семей (супруг, супруга, несовершеннолетние дети, дети старше 18 лет, ставшие 

инвалидами до достижения ими 18 лет) предоставлены следующие дополнительные меры 

социальной поддержки:  

предоставление жилых помещений в общежитиях государственных профессиональных 

образовательных организаций Тульской области в первоочередном порядке. 



V. Порядок предоставления дополнительных (платных) услуг Нанимателю в 

студенческом общежитии    

5.1. Наймодатель вправе оказывать Нанимателям с их согласия дополнительные услуги. 

5.2. Прейскурант цен на предоставляемые дополнительные услуги разрабатывается бухгалтерией 

учреждения на учебный год с учетом государственного регулирования цен на каждый вид услуг 

и утверждается директором при согласовании со студенческим советом колледжа.  

5.3. Размер оплаты и порядок оказания дополнительных услуг в студенческом общежитии 

определяется договором на оказание дополнительных услуг проживающим в студенческом 

общежитии, заключаемым Наймодателем с Нанимателем. 

5.4. В дополнительные услуги, предоставляемые по желанию обучающихся, включены 

следующие коммунальные и бытовые услуги, не входящие в перечень обязательных услуг: 

5.4.1. Проживание в отдельном жилом помещении студенческого общежития (комнате, блоке); 

5.4.2. Выборочный ремонт, евроремонт жилых комнат (по желанию Нанимателя) и приобретение 

дополнительной мебели; 

5.4.3.Пользование энергоемкими электроприборами: телевизором, холодильником, 

персональным компьютером, ноутбуком, стиральной машиной, электрочайником и т.д. 

5.4.4. Пользование дополнительными бытовыми услугами: прачечная, камера хранения вещей и 

др. 

5.4.5.Установка охранной сигнализации в жилом помещении общежития (комнате, блоке, 

секции). 

VI. Оплата за проживание в студенческом общежитии 

6.1. Наниматель вносит плату за жилое помещение согласно части 3 статьи 30 ФЗ «Об 

образовании в РФ». Наниматели жилых помещений в студенческом общежитии государственного 

образовательного учреждения среднего профессионального образования «Чернский 

профессионально-педагогический колледж» Тульской области по договорам найма жилого 

помещения в общежитии вносят плату за пользование жилым помещением (плату за наем) и 

плату за коммунальные услуги. Взимаемая   плата за пользование жилым помещением (плату за 

наем) и плата за  коммунальные услуги направляется на частичное покрытие расходов, связанных 

с эксплуатацией и содержанием общежития. 

6.2. Плата за  пользование жилым помещением (плату за наем) и плата за  коммунальные услуги 

в период летних  каникул не взимается.  

6.3. Оплата за проживание в студенческом общежитии Нанимателям - семьям из числа студентов 

взимается по нормам, установленным для студентов, за число мест в занимаемой семьей комнате, 

которое определено паспортом студенческого общежития. 

6.4. Учреждение вправе выполнить перерасчет размера платы за пользование жилым 

помещением (платы за наем) и (или) размер платы за коммунальные услуги в общежитии для 

обучающихся, если ими самостоятельно выполнены ремонтные работы или приобретено 

оборудование, которое останется в общежитии.               

6.5. Прейскурант цен за пользование жилым помещением (платы за наем) на учебный год, 

разрабатывается бухгалтерией Учреждения.  Размер платы за пользование жилым помещением 

(платы за наем) в студенческом общежитии для студентов утверждается приказом директора 

Учреждения при согласовании со Студенческим советом. Размер платы за пользование жилым 

помещением (платы за наем) в общежитии для обучающихся не может превышать максимальный 

размер такой платы, установленный учредителем Учреждения. Лица, указанные в части 5 статьи 

36 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» N 273-ФЗ  от  29.12.12 г., освобождаются 

от внесения платы за пользование жилым помещением (платы за наем) в общежитии: 

          1) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей; 

         2) дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства; 

         3) подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

         4) инвалиды вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период 

прохождения военной службы, и ветеранам боевых действий;  

         5) имеющие право на получение государственной социальной помощи; 



         6) студенты из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по 

контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства 

внутренних дел Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных 

воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных 

воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на 

решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской 

Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и 

федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти 

Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 

сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным 

подпунктами «б» – «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» – «в» пункта 3 

статьи 51 Федерального закона от 28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе». 

6.6. В плату за коммунальные услуги включаются следующие оказываемые коммунальные 

услуги: 

- горячее водоснабжение,  

- холодное водоснабжение,  

- водоотведение,  

- электроснабжение,  

- газоснабжение,  

 - отопление, 

- ТКО.  

Прейскурант цен за коммунальные услуги разрабатывается на учебный год бухгалтерией 

Учреждения с учетом государственного регулирования цен на каждый вид услуг. Размер платы за 

коммунальные услуги в студенческом общежитии для студентов утверждается приказом 

директора Учреждения  при согласовании со студенческим советом.  

6.7. Оплата за проживание в студенческом общежитием взимается с Нанимателей 2 раза в 

текущем учебном году (за 1 полугодие до 30 сентября, за 2 полугодие до 01 февраля) за все время 

их проживания, периоды зимних каникул, прохождения практики.  

6.8. Абитуриенты, заселенные в студенческое общежитие на период сдачи вступительных 

экзаменов, другие лица вносят плату за проживание на условиях, устанавливаемых Колледжем 

на договорной основе. 

6.9. Наймодатель может принимать от проживающих в общежитии студентов добровольные 

пожертвования для создания в общежитии более комфортных условий. 

6.10. Гражданам, проходящим (проходившим) военную службу по контракту (в том числе 

военнослужащим, лицам, проходящим службу в войсках национальной гвардии Российской 

Федерации и имеющим специальное звание полиции) либо заключившим контракт о 

добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 

Федерации, и принимающим (принимавшим) участие в специальной военной операции, 

проводимой с 24 февраля 2022 года, или призванным на военную службу по мобилизации, а также 

членам их семей (супруг, супруга, несовершеннолетние дети, дети старше 18 лет, ставшие 

инвалидами до достижения ими 18 лет) предоставлены следующие дополнительные меры 

социальной поддержки:  

- освобождение от платы за пользование жилым помещением (платы за наем) в общежитиях 

государственных профессиональных образовательных организаций Тульской области; 

- освобождение от платы за коммунальные услуги в общежитиях государственных 

профессиональных образовательных организаций Тульской области. 
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